Abteilungsleiter Digitale Infrastruktur (m/w/d) gesucht

Das Konrad-Adenauer-Haus in Berlin ist die Bundesgeschéftsstelle der CDU Deutschlands.
Rund 180 Kolleginnen und Kollegen arbeiten in sieben Hauptabteilungen. Werden Sie Teil
dieser Gemeinschaft! Zum ndchstmoglichen Zeitpunkt suchen wir zur Verstarkung unseres
Teams einen
Abteilungsleiter Digitale Infrastruktur (m/w/d)
in der Hauptabteilung Kampagne und Mobilisierung
in Vollzeit.

Worum es uns geht:

e Steuerung von Ubergreifenden Projekten zur Infrastruktur-, Tool- und Prozess-
entwicklung

e Planung, Steuerung, Betreuung und Optimierung von Digitalkampagnen

e Pointiertes Texten sowie Ausarbeitung, Entwicklung, Pflege und Optimierung von
zielgruppengerechtem Content fiir die Kampagnenkommunikation

¢ Unterstiitzung bei der Agentursteuerung und Zusammenarbeit mit externen
Dienstleistern

e Planung und Betreuung von Marketing-Datenbanken und E-Mail-Marketing

e Quantitative und qualitative Kampagnenanalyse sowie Ableitung von Optimierungs-
potentialen

e Vorbereitung und Durchfiihrung von Schulungen fiir Ehrenamtliche im Bereich

e Gestaltung und Umsetzung von Landing Pages mit Ihrem Team

Was Sie mitbringen:

e Ein abgeschlossenes Studium oder eine mit Blick auf das Stellenprofil vergleichbare
Qualifikation

¢ Einschligige Berufserfahrung im Online-Marketing, speziell im digitalen Campaigning
(SEA, SEO)

e Fahigkeit zur crossmedialen und kanaliibergreifenden Kampagnenkonzeption

e Erfahrungen in der Anwendung von KI, insbesondere in der datengesteuerten
Kommunikation

e Fahigkeiten zur Erstellung von einfach verstdndlichen Analysen und Reportings

o Langjahrige Fihrungserfahrung

e Erfahrungen in der politischen Kommunikation

e Bestenfalls gute Kenntnisse der Partei und ein parteiinternes Netzwerk, insbesondere in
den Landes- und Kreisverbdnden

e Organisationsgeschick und Fahigkeit zu strategischem Denken



e Sehr gute miindliche und schriftliche Ausdrucksfiahigkeit

e Hands-on-Mentalitit und l6sungsorientiertes Handeln

e Hohes Mafd an Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft, auch am Wochenende

e Hohe Motivation, Teamgeist und Respekt im Umgang mit anderen Menschen

Was wir IThnen bieten:

e eine iiberdurchschnittliche und leistungsgerechte Vergiitung mit sehr guten Sozial-
leistungen

e eine eigenverantwortliche Tatigkeit mit hervorragender Moéglichkeit zur politischen
Vernetzung

e Zusammenarbeit mit einem hoch motivierten, sympathischen und kompetenten Team

e interne und externe Weiterbildungsangebote

e die Moglichkeit zur Mobilarbeit und die Nutzung modernster Technik als Teil unseres
Verstdndnisses von Flexibilitat

Die Stelle ist zunachst auf zwei Jahre befristet.

Sie sind interessiert? Dann freuen wir uns tiber Ihre vollstindigen Bewerbungsunterlagen
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen bis
spéitestens 15. Dezember 2025 an bewerbung@cdu.de.
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